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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich iber 14.500 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

Am Ortsrand von Wadern nur einige Gehminuten vom Zentrum entfernt, liegt das Seniorenzentrum St. Maria.
Wir bieten 62 dlteren Menschen in angenehmes Zuhause. Zudem stehen Platze fiir die Kurzzeitpflege zur Ver-
figung. Die Zimmer sind grof3zligig, hell und einladend und auf drei Wohnbereiche verteilt.

Flr unsere psychisch veranderten Bewohnerinnen und Bewohner haben wir ein eigenes sozialpflegerisches
Konzept entwickelt, um ihrer verander-ten Lebenssituation gerecht zu werden.

@ Das bieten wir

¢ Vergiitung & Sicherheit. Sie werden nach den tariflichen Bedingungen des AVR Caritas vergiitet,
inklusive aller Sozialleistungen und profitieren von einer betrieblichen Altersversorgung (KZVK).

¢ Absicherung. Wir bieten Ihnen finanzielle Unterstlitzung bei der Berufsunfahigkeitsversicherung
(BVUK), damit Sie gut abgesichert sind.
¢ Weiterbildung. Nutzen Sie die Méglichkeit zur Fort- und Weiterbildung in unserem
tragereigenen Institut, um lhre beruflichen Kompetenzen kontinuierlich auszubauen.
e Abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Erleben Sie abwechslungsreiche Einsatze in verschiedenen
Pflegebereichen und gestalten Sie aktiv den Arbeitsalltag mit.
e Unterstiitzung & Benefits. Profitieren Sie von Unterstiitzung in allen Lebensbereichen durch den
pme Familienservice, attraktiven Mitarbeiter-Benefits und der Moglichkeit, ein Dienstrad zu
leasen.



=)  Das bringen Sie mit

¢ Fachliche Qualifikation. Sie verfligen Giber eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft
(m/w/d) und fundierte pflegerische Kenntnisse.

¢ Engagement & Verantwortung. Sie arbeiten zuverlassig, ibernehmen Verantwortung und bringen
sich aktiv in die Weiterentwicklung unseres Hauses ein.

¢ Teamfahigkeit & Kommunikation. Sie agieren als Teamplayer, kommunizieren klar und
wertschatzend und arbeiten gerne mit Kolleginnen und Bewohner*innen zusammen.

¢ Flexibilitat & Struktur. Sie reagieren souveran auf wechselnde Situationen und behalten auchin
dynamischen Umfeldern den Uberblick.

o Kreativitat & Probleml6ésung. Sie denken [6sungsorientiert, bringen neue Ideen ein und tragen so
zu einem konstruktiven Arbeitsklima bei.

o mo
Tﬁ] Warum unser Springerteam fiir Sie attraktiv ist

¢ Positive Flexibilitat. Sie erleben Vielfalt statt Routine und kénnen lhre persénlichen Starken in
unterschiedlichen Bereichen einbringen.

¢ Mehr Mitbestimmung. Sie erhalten echte Gestaltungsmaoglichkeiten durch Wunschdienstzeiten
und transparente Einsatzplanung.

¢ Starkung der Teams. Sie unterstlitzen gezielt dort, wo Sie gebraucht werden, und werden nicht als
,Luckenfller®, sondern als wertvolle Ressource geschatzt.

¢ Entwicklungsmoglichkeiten. Sie gewinnen Einblicke in verschiedene pflegerische Bereiche und
erweitern kontinuierlich Ihr berufliches Profil.

e Sicherer Arbeitsplatz. Sie arbeiten in einer wertschiatzenden Einrichtung, die Ihnen langfristige
Perspektiven und klare Strukturen bietet.

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Julia Kiihn, Tel. 06871-504 400
Marienhaus Seniorenzentrum St. Maria Wadern
Johannisstr. 27 - 66687 Wadern
www.seniorenzentrum-wadern.de

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitat, . [o)
Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen Weitere Infos @J}I D[ﬁ]

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



https://www.seniorenzentrum-wadern.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

