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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 14.500 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Am Ortsrand von Wadern nur einige Gehminuten vom Zentrum entfernt, liegt das Seniorenzentrum St. Maria.

Wir bieten 62 älteren Menschen ein angenehmes Zuhause. Zudem stehen Plätze für die Kurzzeitpflege zur

Verfügung. Die Zimmer sind großzügig, hell und einladend und auf drei Wohnbereiche verteilt.

Für unsere psychisch veränderten Bewohnerinnen und Bewohner haben wir ein eigenes sozialpflegerisches

Konzept entwickelt, um ihrer veränderten Lebenssituation gerecht zu werden.

 Deine Vorteile

Zweijährige Ausbildung: Die zweijährige Ausbildung schließt mit einer staatlichen

Abschlussprüfung ab

Vergütung & Urlaub: Leistungen werden fair honoriert – mit einer monatlichen Vergütung nach

AVR Caritas:

1.414 Euro im 1. Ausbildungsjahr

1.473 Euro im 2. Ausbildungsjahr

Hinzu kommen 30 Tage Urlaub im Jahr sowie Sonderurlaub zur Prüfungsvorbereitung

Abwechslung zwischen Praxis und Theorie: In der Ausbildung wechseln sich Praxisphasen und4.

Theorieeinheiten regelmäßig ab – so erfolgt Lernen direkt am Puls der Arbeit und gleichzeitig der

Erwerb fundierten Wissens

Individuelle Förderung: Persönliche Betreuung während der Ausbildung sowie intensive5.

Praxisbegleitung in den verschiedenen Einrichtungen



Zukunftsperspektiven: Nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung besteht die Möglichkeit,6.

eine 2-jährige Weiterbildung zur Pflegefachkraft zu absolvieren

 

 Dein Arbeitsumfeld

Unterstützung der Bewohner bei der täglichen Körperpflege, beim Ankleiden und bei der Hygiene

zur Förderung des Wohlbefindens

Förderung der Mobilität durch Hilfe beim Aufstehen, Gehen und bei Bewegungsübungen zur

Stärkung der Selbstständigkeit

Begleitung im Alltag, beispielsweise bei Gesprächen, Mahlzeiten, Aktivitäten und Spaziergängen

Zusammenarbeit in einem kollegialen Team mit offener Kommunikation und gegenseitiger

Unterstützung sowie Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung

 Deine Expertise

Mindestens ein Hauptschulabschluss als Grundlage für den Einstieg in die Ausbildung

Freude, Geduld und Einfühlungsvermögen im Umgang mit älteren Menschen sowie Interesse an

pflegerischen Tätigkeiten

Hohe Motivation, Zuverlässigkeit und Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen und sich aktiv

einzubringen

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Julia Kühn, Tel. 06871-504 400

Marienhaus Seniorenzentrum St. Maria Wadern

Johannisstr. 27 · 66687 Wadern

www.seniorenzentrum-wadern.de

Solltest du dich per Post oder E-Mail bewerben, werden deine Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.seniorenzentrum-wadern.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

