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Freigestellte Praxisanleitung im Gesundheitswesen
(m/w/d)
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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtéglich iber 13.000 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

Am Ortsrand von Wadern nur einige Gehminuten vom Zentrum entfernt, liegt das Seniorenzentrum St. Maria.
Wir bieten 62 dlteren Menschen in angenehmes Zuhause. Zudem stehen Platze fiir die Kurzzeitpflege zur Ver-
figung. Die Zimmer sind gro3ziigig, hell und einladend und auf drei Wohnbereiche verteilt.

Flr unsere psychisch veranderten Bewohnerinnen und Bewohner haben wir ein eigenes sozialpflegerisches
Konzept entwickelt, um ihrer verander-ten Lebenssituation gerecht zu werden.

O lhre Vorteile

¢ Stellenumfang und Gestaltungsspielraum: 50 % Freistellung fiir Ihre Praxisanleitung mit viel
Raum fiir eigenverantwortliches Arbeiten in einem motivierten Team

¢ Vergiitung und Sicherheit: Verglitung nach AVR Caritas inklusive Sozialleistungen, betrieblicher
Altersversorgung (KZVK) und Zuschuss zur Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK)

¢ Gesundheit und Mitgestaltung: Aktive Gesundheitsférderung durch unser Betriebliches
Gesundheitsmanagement (BGM) sowie Méglichkeiten zur Mitgestaltung in der Einrichtung

¢ Familienfreundliche Unterstiitzung: Umfassende Hilfe durch den pme Familienservice, zum
Beispiel bei Kinderbetreuung, Ferienangeboten oder Haushaltshilfen

e Zusatzleistungen und Mobilitat: Attraktive Mitarbeiterrabatte tiber unsere Benefits-App,
Dienstrad-Leasing (inkl. E-Bikes) und Mitarbeiterparkplatze



=) Ihre Aufgaben

¢ Anleitung und Begleitung: Begleitung und Unterstiitzung von Auszubildenden in der
generalistischen Pflegeausbildung sowie in der Altenpflegehilfe, zudem Betreuung von FSJ-
Teilnehmenden und Praktikantinnen und Praktikanten.

¢ Kooperation und Priifungen: Enge Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern sowie Mitwirkung
an Zwischen- und Abschlusspriifungen

¢ Weiterentwicklung und Qualitat: Gestaltung und Weiterentwicklung der Praxisanleitung nach
aktuellen wissenschaftlichen Erkenntnissen sowie Durchfiihrung von Lernkontrollen zu
Hygienestandards, Arbeitssicherheit und Pflegequalitat

¢ Beurteilung und Feedback: Kriteriengeleitete Beurteilung der Auszubildenden und konstruktives
Feedback zur gezielten Férderung ihrer fachlichen und persénlichen Entwicklung
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WE] lhre Expertise

¢ Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft (m/w/d)
¢ Staatlich anerkannte Weiterbildung zur Praxisanleitung
Hohe Fach- und Sozialkompetenz, Verantwortungsbewusstsein und Flexibilitat

Freude an der Anleitung und Begleitung von Auszubildenden, Praktikantinnen und Praktikanten
sowie FSJ-Teilnehmenden

Aufgeschlossenheit, Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

Kreativitat und Interesse an der Weiterentwicklung pflegerischer Ausbildungsprozesse

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Julia Kiihn, Tel. 06871-504 400
Marienhaus Seniorenzentrum St. Maria Wadern
Johannisstr. 27 - 66687 Wadern
www.seniorenzentrum-wadern.de

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitat, ‘ o
Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen Weitere Infos @ Un

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



https://www.seniorenzentrum-wadern.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

